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F ADEMUR Aragón se pre-
sentó en Huesca el sábado
20 de enero. La Federación

de Asociaciones de Mujeres Ru-
rales está integrada entre otras or-
ganizaciones por ARAMUR, que
ya venía trabajando con las muje-
res aragonesas en los dos últimos
años, con el objetivo de mejorar la
formación y servicios para las mu-
jeres rurales y reivindicando su re-
conocimiento laboral y social. En
el acto participaron más de 170
mujeres de todas las comarcas al-
toaragonesas, así como el alcal-
de de la capital, Fernando Elboj,
que mostró todo su apoyo a las
mujeres rurales progresistas de
Aragón. Por su parte, el secreta-
rio general de UPA Aragón, José
Manuel Roche, manifestó también
su satisfacción por el apoyo y la
participación de las mujeres en to-
dos los actos que convoca FA-
DEMUR.
A la jornada también asistieron al-
caldesas, diputadas, concejales
del Ayuntamiento de Huesca y
responsables institucionales de
varios municipios de la provincia.

Para favorecer la participación de
las mujeres se había previsto, en
el restaurante Abadía las Torres,
una guardería-ludoteca para que
los niños y niñas que acompaña-
ban a sus madres al acto tuvieran
dónde y con quién entretenerse y
divertirse. Tras la inauguración, se
proyectó un completo video con
los proyectos y objetivos de FA-
DEMUR para las mujeres de la
comunidad aragonesa.
En el acto participó la presidenta
estatal de FADEMUR, Teresa Ló-

pez, que destacó, entre otras co-
sas, la importancia de la unidad
que supone FADEMUR para las
mujeres rurales en todo lo rela-
cionado con las reivindicaciones
de derechos, como la cotitulari-
dad, donde FADEMUR ha conse-
guido un reconocimiento históri-
co para las mujeres rurales con la
firma del acuerdo que reduce las
cuotas para las cotitulares de las
explotaciones. La presidenta de
FADEMUR Aragón, Teresa Sevi-
llano, y la responsable de Mujer

de UPA Aragón, Eva María Arisó,
destacaron también la importan-
cia de la participación de las mu-
jeres para poder acceder a los
puestos de toma de decisiones,
la concienciación para que las
mujeres coticen a la Seguridad
Social, para generar derechos in-
dividuales (pensiones, permisos
de maternidad, bajas, invalidez...),
así como el destacado papel que
hay que jugar en la denuncia de la
violencia contra las mujeres y en
las reivindicaciones de mejora de
servicios e infraestructuras en el
medio rural de Aragón. La vicese-
cretaria general de UPA, Montse
Cortiñas, participó en la mesa re-
donda “Las mujeres rurales ante
el siglo XXI” junto a Cristina Sola,
del departamento de la Mujer de
UGT, y las presidentas de FADE-
MUR estatal y regional. 
La clausura corrió a cargo de Ma-
ría Victoria Broto, directora gene-
ral de Administración Educativa
del Departamento de Educación,
Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragón, finalizando con un vino
español para los asistentes.

FADEMUR Aragón se presenta en Huesca ante
mujeres de todas las comarcas altoaragonesas
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L A Asociación de la Mujer Rural y su Entorno Social (AMU-
RES Extremadura) puso en marcha el pasado 26 de di-
ciembre, en Salvaleón (Badajoz), el proyecto “Educar en

valores a través de la expresión artística: música, plástica y dra-
matización”, enmarcado en el Proyecto del grupo Danone “Día
de los niños 2006”. El grupo Danone lleva varios años apo-
yando distintos proyectos a favor de los niños en toda Espa-
ña y uno de los talleres seleccionados en el 2006 ha sido el que
AMURES presentó, enmarcado en la educación en valores a
través de la expresión artística. El taller ha cumplido con uno
de sus objetivos al convertirse en una verdadera alternativa
de ocio en las zonas rurales para las niñas y niños de Salvaleón
durante las vacaciones de Navidad.
El taller se desarrolló a lo largo de seis días, del 26 de diciem-
bre al 4 de enero, donde los niños y niñas de entre 6 y 12 años
de Salvaleón (Badajoz) participaron en distintos talleres de
expresión artística a través de la música, la plástica y dramati-
zación y que culminó el 4 de enero con la muestra de lo reali-
zado durante los días de vacaciones. Los 60 niños que parti-
ciparon montaron su propia coreografía, canciones, realización
de la escenografía, decorado y vestuario para representacio-
nes distintas.

Enmarcado en el Proyecto Danone
“Día de los niños 2006”

AMURES organizó el
taller “Educar en
valores a través de la
expresión artística”
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L A Federación de Asociacio-
nes de Mujeres Rurales ha
presentado el estudio “Efi-

cacia del sistema de protección
social relacionado con la igualdad
de género en el sector agrario y la
cotitularidad de las explotacio-
nes”, realizado en Galicia, Castilla
y León, Cantabria, Andalucía,
Castilla-La Mancha, Murcia, Ex-
tremadura y Aragón, a través de
reuniones con las asociaciones y
de un completo cuestionario pa-
ra mujeres que trabajan en el sec-
tor agrario. 
El objetivo de FADEMUR ha sido
proporcionar, a través de un tra-
bajo de investigación con pers-
pectiva de género, más informa-
ción y datos a las investigaciones
en el campo de la protección so-
cial, analizando la realidad jurídi-
ca, económica, demográfica y so-
ciológica de las mujeres que tra-

bajan en el sector agrario en re-
lación a la entrada en vigor, des-
de el 1 de abril de 2006, de una
disposición sobre “Reducción de
cuotas a favor de los cotitulares
de explotaciones agrarias”. 
El estudio deja patente que la
protección social de las mujeres
rurales, empresarias, coempre-
sarias, cónyuges colaboradoras,
o bajo la figura de autónomas, es
claramente insuficiente. El fenó-
meno llamado “mano de obra in-
visible” sigue existiendo en gran
medida, y ello da lugar a situa-
ciones inaceptables para las mu-
jeres no sólo en el ámbito priva-
do, sino también en el económi-
co y social. 
Para la presidenta de FADEMUR,
Teresa López, “es fundamental
concienciar a las mujeres rurales
sobre la importancia de que ten-
gan derechos propios en el sis-

tema de protección social, que
tengan acceso a una profesión en
la que se sientan realizadas y pue-
dan ejercerla en condiciones so-
cioeconómicas favorables y con
acceso a formación permanente.
Para las mujeres el hecho de tra-
bajar en familia ha tenido conse-
cuencias sumamente negativas:
realizan un trabajo fundamental
para la buena marcha de la ex-
plotación, pero los beneficios ob-
tenidos se diluyen en una bolsa
común, donde es titular el cabe-
za de familia. Las mujeres no
cuentan con identidad profesio-
nal, son consideradas “ayuda” y
sólo se les reconocen derechos
derivados de ser “esposa de”.
No es hasta la firma del acuerdo
entre las organizaciones agrarias
y la Secretaría de Estado de la Se-
guridad Social, en octubre de
2005, cuando se avanza signifi-

cativamente en el reconocimien-
to del trabajo que desempeñan
las mujeres, aprobándose una
bonificación para incorporarse a
la Seguridad Social del 30% du-
rante tres años para los cónyuges
menores de 40 años que trabajen
en la explotación familiar. El es-
tudio deja claro que los motivos
por los que las mujeres no cotizan
son principalmente económicos
(porque los ingresos de la explo-
tación no son suficientes para
afrontar el pago de dos cupones
íntegros), aunque también hay
muchos casos donde las necesi-
dades de las mujeres se siguen
considerando subsidiarias y su
trabajo real como “ayuda familiar”. 
El estudio revela que dos terceras
partes de las encuestadas no es-
taban cotizando a la Seguridad
Social, a pesar de que un 62% tie-
nen jornadas laborales de más de
60 horas semanales entre el tra-
bajo de la explotación y el do-
méstico. Las mujeres desempe-
ñan por ello una sobreactividad
que equivale al 36% de un traba-
jo normal. Un 50% de la muestra
dedica unas 30 horas semanales
a la actividad agrícola, ganadera
o de gestión, y casi un 37% de-
dican entre 35 y 45 horas sema-
nales. Las mujeres no obtienen
por todo este trabajo ninguna re-
muneración económica ni gene-
ran derechos sociales propios.
El 76,3% de las mujeres encues-
tadas valora muy positivamente la
medida que bonifica las nuevas
incorporaciones, aunque creen
que ésta es insuficiente. El 86%
de las que consideran el porcen-
taje, lo incrementarían hasta un
40-50%; un 31% de la muestra
consideraría un periodo de boni-
ficación de 5 años como “ideal”
para darse de alta y un 78% con-
sideraría adecuado que llegara al
tramo entre los 45 y 50 años pa-
ra que la medida las resultara más
atractiva.

FADEMUR presenta un estudio sobre la protección
social de las mujeres agricultoras y ganaderas

El secretario de Estado de Seguridad Social, Octavio Granados, junto a Teresa López, presidenta de
FADEMUR, y Montserrat Cortiñas, vicesecretaria general de UPA.
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L A Federación de Asociacio-
nes de Mujeres Rurales la-
menta que al aprobarse el

dictamen del proyecto de Ley de
Igualdad se haya desperdiciado la
oportunidad de llevar la paridad a
los municipios rurales, excluyen-
do finalmente de las listas electo-
rales paritarias a los municipios de
menos de 5.000 habitantes.
Para FADEMUR ha sido funda-
mental que en una ley tan impor-
tante para las mujeres y los hom-
bres españoles se recoja la espe-
cificidad de la igualdad en el
ámbito rural, hablando de cotitu-
laridad, de explotaciones familia-
res agrarias, de formación, de

nuevos yacimientos de empleo...
En definitiva, una ley que sienta las
bases para alcanzar la igualdad
en el medio rural. Pero desde FA-
DEMUR, también estamos con-
vencidas de que si partimos de
la excepción los avances hacia la
participación política paritaria en
esos municipios será inexistente.
Somos conscientes de la dificul-
tad que entraña confeccionar lis-
tas equilibradas, y más paritarias,
pero el esfuerzo creemos que me-
rece la pena.
La presidenta de FADEMUR, Te-
resa López, destaca que “renun-
ciar a aplicar el principio de la pa-
ridad electoral en los municipios

donde más se necesita fomentar
la participación de las mujeres,
significa una aplicación parcial de
la Ley de Igualdad en el 85% de
los municipios de España y que
un 15% de la población femenina
de este país no se vea arropada
por esta ley, tan necesaria para
toda la ciudadanía”.
Las mujeres rurales han demos-
trado que son la fuerza del medio
rural de este país; si ellas se van,
los pueblos desaparecen y para
que no se vayan hay que promo-
ver que participen en el diseño de
las medidas que necesitan y que
éstas se pongan en marcha para
quedarse.

El medio rural en España sólo se
mantendrá si conseguimos entre
todos que las mujeres sean las
protagonistas de su desarrollo y
para eso hay que provocar la
participación.
Se están poniendo en marcha
medidas concretas dirigidas a la
participación de las mujeres en
todos los ámbitos, desde los
consejos rectores de cooperati-
vas hasta las organizaciones pro-
fesionales agrarias se están vien-
do obligadas a modificar sus es-
tructuras para facilitar la
participación de las mujeres y pa-
sar a ser realmente representa-
tivas del mundo agrario. 

FADEMUR lamenta que el acuerdo parlamentario
sobre la Ley de Igualdad excluya a los municipios
de menos de 5.000 habitantes




