
E L trabajo sindical de la Unión de Pequeños
Agricultores y Ganaderos siempre ha des-
cansado en cuatro pilares básicos: repre-

sentación, negociación, movilización y servicios;
todos ellos complementarios entre sí, hasta sumar
un todo con el objetivo común de que la acción
sindical de UPA sea verdaderamente útil para el
colectivo de nuestros afiliados y afiliadas, los
hombres y mujeres que forman nuestra organiza-
ción, desde las sedes locales hasta la estructura
federal.
Vivimos momentos especialmente difíciles, en los
que la coincidencia de factores de crisis política,
económica y social acaba mezclándolo todo,
generando confusión y llegando a cuestionar, en
medio de la algarabía general, la enorme impor-
tancia que tiene, en una democracia joven como
la nuestra, la vertebración de organizaciones
sociales representativas, fuertes, consolidadas y
comprometidas; reconocidas por las instituciones
y la sociedad como una pieza básica de nuestra
organización colectiva como país.
Estamos convencidos de que estos tiempos com-
plejos son también, necesariamente, tiempos de
coherencia. Y por ello, los sindicatos estamos
reforzando nuestro papel como organizaciones de
base, con una organización que nace en la suma
de afiliados y afiliadas hasta conformar, de abajo
arriba, una estructura democrática, que confluye
en los órganos de representación y gestión ejecu-
tiva, cuya capacidad de acción es, exclusivamen-
te, la que se deriva del mandato de los compañe-
ros y compañeras. A lo que se añade, finalmente,
la labor técnica de los expertos que trabajan en

las sedes territoriales y federales de la organiza-
ción.
Una definición básica que no está de más refres-
car de vez en cuando y que, en el caso concreto
de UPA, se refuerza con nuestra función como
sindicato de servicios, ayudando a los afiliados y
afiliadas en la gestión de las ayudas de la Política
Agraria Común, los seguros agrarios, abaratando
el coste del gasóleo y la electricidad, consiguien-
do mejores condiciones de financiación, etc. Todo
ello, cuestiones muy concretas y de gran utilidad,
como los sistemas desarrollados para gestionar el
cuaderno obligatorio de explotación y la tramita-
ción de seguros, de los que informamos en este
número de LA TIERRA. En definitiva, en UPA
hacemos cada vez más trabajo de campo, nunca
mejor dicho. 
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